OSNOVNA SKOLA OTOK
Zagreb, Stjepana Gradica 4

OIB: 34291434133

tel: 01/ 6640-458

e mail: otok@os-otok-zg.skole.hr

KLASA: 112-03/21-02/01
URBROJ: 251-178-21-77
Zagreb, 8.studenog 2021,

Na temelju €lanka 13. i 14. Pravinika o naginu i postupku zapogljavanja, Povjerenstvo za vrednovanje
kandidata prijavljenih na natjetaj za uditelja/cu engleskoga jezika, na nepuno, neodredeno radno
vrijeme, 13 sati tjedno objavljuje

REZULTATE

pisane procjene/provjere

Rezultati procjene/provjere redom kako slijedi:

REDNI BROJ KANDIDAT BROJ OSTVARENIH
BODOVA
1. TTISmMEWA 13,5/26
2. STELLAS8 0/26

Obzirom da niti jedan kandidat nije ostvario zakonom propisani minimalni bodovni prag,
pristupa se drugom krugu testiranja onih kandidata koji spadaju u skupinu B sukladno
Pravilniku o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ugitelja i stru¢nih suradnika prema Pozivu u
nastavku.

Predsjednica Povjerenstva:




OSNOVNA SKOLA OTOK

Zagreb, Stjepana Gradica 4

OIB: 34291434133

tel: 01/ 6640-458

e mail: otok(@os-otok-zg.skole hr

KLASA: 112-01/21-01/01

URBROJ: 251-178-21-77

U Zagrebu, 8.11.2021.

Na temelju ¢lanka 12. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja, Povjerenstvo za
vrednovanje kandidata prijavljenih na natje¢aj za radno mjesto ucitelj/ca engleskoga jezika na
nepuno, neodredeno radno vrijeme, 13 sati tjedno (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), donosi:

Odluku o naéinu, mjestu i vremenu vrednovanja kandidata natjecaja
za radno mjesto: ucitelj/ca engleskoga jezika:, nepuno, neodredeno radno vrijeme,
13 sati tjedno

Clanak 1.
Nadin, odnosno postupak vrednovanja kandidata natjecaja za radno mjesto: uditelj/ca
engleskoga jezika:, nepuno, neodredeno radno vrijeme, 13 sati tjedno provest ¢e se putem
pisane provjere/procjene znanja kandidata.
Clanak 2.
Sadrzaj vrednovanja i podrudja provjere za pripremu kandidata za vrednovanje utvrduju se
kako Sll_]edl
Stru¢na znanja
- Vjestine
- Interes i motivacija za kandidata za rad
- Dodatna znanja i edukacije
- Dosadasnje radno iskustvo
- Dosadasnje najvece postignuce u radu
Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata:
1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 1612, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19),
2. Pravilnik o tjednim obavezama uéitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (NN
34/2014)
3. Kurikulum za nastavni predmet engleskoga jezika za osnovne Skole i gimnazije u
Republici Hrvatskoj (NN 10/2019)
Mjesto odrzavanja vrednovanja:
Osnovna $kola Otok, Gradiéeva 4, 10 010 Zagreb
Vrijeme odrzavanja vrednovanja:
12. studenog 2021. godine u 9.00 sati
Vrijeme trajanja vrednovanja:
60 minuta
Clanak 3.
Vrednovanju mogu pristuputi samo kandidati s Liste kandidata koja je u prilogu ove Odluke.
Ukoliko kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je odustao od prijave na natje¢aj.
Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donogenja i objavit ée se na mre#noj stranici Skole.

PR Povjerenstva:
Avec-Kom§ié



OSNOVNA SKOLA OTOK
Zagreb, Stjepana Gradica 4

OIB: 34291434133

tel: 01/ 6640-458

e mail: otok@os-otok-zg.skole.hr

KLASA: 112-03/21-02/01
URBROJ: 251-178-21-77

Na temelju ¢lanka 10. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja, Povjerenstvo za vrednovanje
kandidata prijavljenih utvrduje

LISTU KANDIDATA SKUPINE B

prijavljenih na natje¢aj za radno mjesto: ulitelj engleskog jezika, nepuno, neodredeno radno
vrijeme, 13 sati tjedno
koji ispunjavaju formalne uvjete natjec¢aja i upucuju se na vrednovanje

REDNI BROJ IME 1 PREZIME
1. Lara Provi¢
2. Iva Turéin

Usmeno testiranje odrZati ée se:

12. studenog 2021. godine u 9:00 sati

u prostorijama Osnovne $kole Otok.

Predsjednica Povjerenstva:
Davorka Zadravec-Koms3i¢, prof.




